7.5.2010/IKK

Farmaseuttisen henkiloston palkat 1.5.2010 alkaen

A. | kalleusluokan apteekit ja Il kalleusluokan apteekit, joissa on
maksettu | kalleusluokan palkkoja

1. Apteekit, joissa toteutetaan apteekkikohtainen erd 1.5.2010

Farmaseuttien, proviisorien ja pakollisessa harjoittelussa olevien farmasian oppilai-
den henkilokohtaisia palkkoja korotetaan 1.5.2010 alkaen 0,6 %.

Korotettuun palkkaan lisataan henkilon mahdollisesti 1.5.2010 saaman apteekkikoh-
taisen erdn euromaara. Eré ei ole erillinen lisd, vaan osa henkilokohtaista kuukausi-
palkkaa ("konttdsumma”). Eran jakamista selostetaan tiedotteen liitteend olevassa
muistiossa.

2. Apteekit, joissa ei toteuteta apteekkikohtaista erdd 1.5.2010

Jos apteekissa ei toteuteta apteekkikohtaista erdd, henkilokohtaisia palkkoja korote-
taan 1.5.2010 alkaen 1,2 %.

B. Il kalleusluokan palkkoja maksavat apteekit

1. Apteekit, joissa toteutetaan apteekkikohtainen erd 1.5.2010

Farmaseuttien, proviisorien ja pakollisessa harjoittelussa olevien farmasian oppilai-
den henkilokohtaisia palkkoja korotetaan 1.5.2010 alkaen 0,6 %.

Taman liséksi farmaseuttien ja proviisorien palkkoja korotetaan euromaarélla, joka
maaraytyy hanen palkkaryhmansa ja vuosiportaansa perusteella. Taulukot euromaa-
raisistd korotuksista ovat muistion lopussa. Farmaseuteilla ja proviisoreilla on omat
taulukkonsa.

Osa-aikaisen farmaseutin ja proviisorin euromaardinen korotus maaraytyy sovitun
keskimaaraisen viikkotybajan ja 38 tunnin 20 minuutin suhteessa vastaavan kokoai-
katyontekijan korotuksesta laskettuna. Jakaja on 38,33. Tuntipalkkaisen farmaseutin
ja proviisorin euromaarainen korotus saadaan jakamalla vastaavan kokoaikatyonteki-
jan korotus luvulla 160.

Edelld olevalla tavalla korotettuun palkkaan lisdtaan henkilon mahdollisesti 1.5.2010
saaman apteekkikohtaisen erdn euromaara. Era ei ole erillinen lisd, vaan osa henki-
|okohtaista kuukausipalkkaa ("konttasumma”). Eran jakamista selostetaan erillisesséa
muistiossa.

2. Apteekit, joissa ei toteuteta apteekkikohtaista erda 1.5.2010

Farmaseuttien, proviisorien ja pakollisessa harjoittelussa olevien farmasian oppilai-
den henkilokohtaisia palkkoja korotetaan 1.5.2010 alkaen 1,2 %.



Taman liséksi farmaseuttien ja proviisorien palkkoja korotetaan euromaarélla, joka
maaraytyy hanen palkkaryhmansa ja vuosiportaansa perusteella. Taulukot euromaa-
raisistd korotuksista ovat muistion lopussa. Farmaseuteilla ja proviisoreilla on omat
taulukkonsa.

Osa-aikaisen farmaseutin ja proviisorin euromaarainen korotus maaraytyy sovitun
keskimaaraisen viikkotybajan ja 38 tunnin 20 minuutin suhteessa vastaavan kokoai-
katyontekijan korotuksesta laskettuna. Jakaja on 38,33. Tuntipalkkaisen farmaseutin
ja proviisorin euromaarainen korotus saadaan jakamalla vastaavan kokoaikatyonteki-
jan korotus luvulla 160.

Palkankorotustekniikka, jossa osa korotuksesta maaraytyy euromaaraisesti, johtuu
siita, ettd tassa yhteydessa ei ole tarkoitus "sydda pois” aikaisemmin saatuja apteek-
kikohtaisia eria.

C. Palkkataulukot

Taulukkopalkat 1.5.2010 — 31.8.2010 ovat muistion lopussa.

Osa-aikaisen farmaseutin ja proviisorin vahimmaiskuukausipalkka maaraytyy sovitun
keskimaaraisen viikkotybajan ja 38 tunnin 20 minuutin suhteessa taulukkopalkasta

laskettuna. Jakaja on 38,33. Tuntipalkkaisen vahimmaispalkka saadaan jakamalla
vastaavan kokoaikatydntekijan taulukkopalkka luvulla 160.

D. Palkanlisat yleiskorotusta laskettaessa

Yleiskorotus (0,6 % / 1,2 %) lasketaan henkilokohtaisesta palkasta. Talla tarkoitetaan
tyontekijalle kuukausittain saanndllisesti maksettavaa kokonaispalkkaa. Se sisaltaa
kuukausipalkan apteekkikohtaisine erineen seka euromaaraiset henkilokohtaiset ja
tyokohtaisuuslisat.

Prosentuaalinen henkilokohtainen tai tyokohtaisuuslisad (esim. taulukko + 10 %) las-
ketaan entisella prosentilla uudesta taulukosta.

Esimerkki:

Usealla tyontekijalla henkilokohtainen palkka on taulukkopalkkaa suurempi. Se voi ol-
la sovittu "kdnttasummana” esim. 2.600 euroa (taulukko 2.500 euroa) tai 2.500 euroa
(taulukkopalkka) + 100 euroa henkilokohtaisena lisdnd. Kummassakin tapauksessa
tyontekijan henkilékohtainen palkka, josta 0,6 % (1,2 %) korotus lasketaan, on 2.600
euroa. Samalla tavalla kasitelladn aiempina vuosina saatuja apteekkikohtaisia eria,
myo6s ne korottuvat yleiskorotuksella.

E. Tybaikalisat 1.5.2010 alkaen

lltalisd on 4,57 euroa tunnilta, lauantai- ja aattolisd 4,88 euroa tunnilta ja yolisa 5,21
euroa tunnilta.

F. Toteutusaikataulu

Mikali palkankorotuksia ei ehdita toteuttaa toukokuun palkanmaksun yhteydessa, ne
toteutetaan kesakuun palkanmaksussa takautuvasti.



FARMASEUTTIEN PALKAT 1.5.2010 - 31.8.2010

| kalleusluokka

Palkkaryhma 1.-2. 3.-5. 6.-8. 9.-11. 12.
vuotena vuotena vuotena vuotena vuotena
Il 2.254 2.331 2.421 2.558 2.744
11 2.347 2.440 2.533 2.681 2.858
\Y 2.450 2.547 2.646 2.801 2.988
\Y 2.556 2.658 2.760 2.922 3.121
VI 2.665 2.771 2.875 3.044 3.249
Il kalleusluokka
Palkkaryhma 1.-2. 3.-5. 6.-8. 9.-11. 12.
vuotena vuotena vuotena vuotena vuotena
1 2.199 2.275 2.362 2.493 2.675
11 2.287 2.379 2.473 2.611 2.785
v 2.391 2.486 2.582 2.730 2.912
\Y 2.492 2.591 2.689 2.847 3.039
VI 2.596 2.698 2.803 2.967 3.168

Il kalleusluokan palkkoja maksavat apteekit

Farmaseuteille yleiskorotuksen liséksi toteutettavat euromaaraiset korotukset 1.5.2010

alkaen
Palkkaryhma 1.-2. 3.-5. 6.-8. 9.-11. 12.

vuotena vuotena vuotena vuotena vuotena
[l 32 33 34 36 39
[l 33 35 36 38 41
\Y 35 36 38 40 42
\ 36 38 39 42 44
VI 38 39 41 43 46

Farmasiaoppilaan palkka on 1.5.2009 alkaen 1.014 euroa kuukaudessa.




Proviisorien palkat 1.5.2010 - 31.8.2010

| kalleusluokka

Palkkaryhma 1.-2. 3.-5. 6.— 8. 9.
vuotena vuotena vuotena vuotena
I 3.273 3.412 3.552 3.866
1l 3.602 3.755 3.908 4.253
Y 3.764 3.924 4.086 4.447
V 3.929 4.094 4.263 4.639
VI 4.093 4.265 4.441 4.833
Il kalleusluokka
Palkkaryhma 1.-2. 3.-5. 6.—-8. 9.
vuotena vuotena vuotena vuotena
| 3.230 3.366 3.503 3.814
1l 3.550 3.701 3.853 4.195
\Y% 3.712 3.869 4.030 4.386
V 3.876 4.039 4.205 4.576
VI 4.035 4.205 4.380 4.766

Il kalleusluokan palkkoja maksavat apteekit

Proviisoreille yleiskorotuksen liséksi toteutettavat euromaaraiset korotukset 1.5.2010

alkaen
Palkkaryhma 1.-2. 3.-5. 6.—-8. 9.
vuotena vuotena vuotena vuotena
I 24 25 26 28

1l 26 27 28 31
1Y 27 28 29 32
V 28 29 31 33
VI 29 31 32 35

Tyoaikalisat 1.5.2010 alkaen:

lltalis& 4,57 €

Lauantai- ja aattolisa 4,88 €

Yolisé 521 €
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