
Lön till farmaceutisk personal från 1.5.2010 
 
A. Apotek i dyrortsklass I och apotek i dyrortsklass II, där man betalt lön 
enligt dyrortsklass I 
 
1. Apotek där apotekspotten fördelas 1.5.2010 
 

De individuella lönerna och tabellönerna till farmaceuter, provisorer och farmaciele-
ver i obligatorisk praktik höjs 0,6 % från 1.5.2010. 
 
Till den höjda lönen läggs beloppet av en eventuell apotekspott från 1.5.2010. Potten 
är inte ett separat tillägg, utan en del av den individuella månadslönen (”klumpsum-
ma”). En redogörelse för hur potten fördelas ingår i det PM som är bilaga till med-
lemsbrevet.  
 

2. Apotek som inte verkställer apotekspotten 1.5.2010. 
  

I apotek där apotekspotten inte verkställs, höjs de individuella lönerna med 1,2 % 
från 1.5.2010. 
 

B. Apotek där man betalar lön enligt dyrortsklass II 
 
1. Apotek, där apotekspotten fördelas 1.5.2010 

 
De individuella lönerna och tabellönerna till farmaceuter, provisorer och farmaciele-
ver i obligatorisk praktik höjs 0,6 % från 1.5.2010. 
 
Farmaceuternas och provisorernas löner höjs därtill med ett eurobelopp som fast-
ställs på basis av lönegruppen och årströskeln. Tabeller över höjningarna i euro finns 
i slutet av detta PM. Farmaceuter och provisorer har separata tabeller.  
 
Höjningen i euro till deltidsanställd farmaceut och provisor bestäms enligt proportio-
nen mellan den avtalade genomsnittliga veckoarbetstiden och 38 timmar 20 minuter 
beräknad på motsvarande höjning till heltidsanställd. Divisorn är 38,33. Den höjda 
timlönen till farmaceuter och provisorer fås så att man dividerar höjningen till heltids-
anställda med talet 160.  
 
Till den på ovan nämnda sätt höjda lönen läggs det eurobelopp som personen even-
tuellt fått av apotekspotten 1.5.2010. Potten är inte ett separat tillägg utan en del av 
den individuella månadslönen (”klumpsumma”). En redogörelse för hur potten förde-
las ingår i ett separat PM. 
 
2. Apotek som inte verkställer apotekspotten 1.5.2010.  
 
De individuella lönerna och tabellönerna till farmaceuter, provisorer och farmaciele-
ver i obligatorisk praktik höjs 1,2 % från 1.5.2010. 
 
Farmaceuternas och provisorernas löner höjs därtill med ett eurobelopp som fast-
ställs på basis av lönegruppen och årströskeln. Tabeller över höjningarna i euro finns 
i slutet av detta PM. Farmaceuter och provisorer har separata tabeller.  
 
Höjningen i euro till deltidsanställd farmaceut och provisor bestäms enligt proportio-
nen mellan den avtalade genomsnittliga veckoarbetstiden och 38 timmar 20 minuter 
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beräknad på motsvarande höjning till heltidsanställd. Divisorn är 38,33. Den höjda 
timlönen till farmaceuter och provisorer fås så att man dividerar höjningen till heltids-
anställda med talet 160.  
 
Tekniken, där en del av höjningen bestäms i eurobelopp, beror på att man i detta 
sammanhang inte avser att ”äta upp” tidigare fördelade apotekspotter.  
 
C. Lönetabeller  
 
Tabellönerna 1.5.2010 - 31.8.2010 finns i slutet av detta PM. 
 
Minimimånadslönen till deltidsanställda farmaceuter och provisorer bestäms enligt 
förhållandet mellan den avtalade genomsnittliga veckoarbetstiden och arbetstiden på 
38 timmar 20 minuter uträknad på tabellönen. Divisorn är 38,33. Minimilönen till tim-
avlönade fås så att motsvarande tabellön till heltidsanställd divideras med 160. 
 
D. Lönetillägg när den generella höjningen räknas ut 
 
Den generella höjningen (0,6 % / 1,2 %) räknas ut på den individuella lönen. Med 
detta avses den totallön som regelbundet varje månad betalas till arbetstagaren. Den 
individuella lönen består av månadslönen, apoteksspecifika tillägg och personligt och 
uppgiftsbaserat tillägg i euro.  
 
Det procentuella individuella eller uppgiftsbaserade tillägget (t.ex. tabellönen + 10 %) 
räknas ut med tidigare procent på den nya tabellönen. 
 
Exempel: 
Flera arbetstagare har en individuell lön som är högre än tabellönen. Den kan vara 
en ”klumpsumma” t.ex. 2 600 euro (tabellönen 2 500 euro) eller 2 500 euro (tabellö-
nen) + 100 euro i individuellt tillägg. I vartdera fallet är arbetstagarens individuella lön 
2 600 euro, på vilket höjningen om 0,6 % (1,2 %) räknas ut. På samma sätt behand-
las också apotekspotterna från tidigare år, de höjs också med den generella höjning-
en. 
 
E. Arbetstidstillägg från 1.5.2010  
 
Kvällstillägget är 4,57 euro, lördags- och helgaftonstillägget 4,88 euro och nattillägget 
5,21 euro per timme. 
 
F. Tidtabell för verkställandet av lönehöjningarna 
 
Ifall man inte hinner verkställa lönehöjningen i samband med lönebetalningen för maj 
månad, verkställs den retroaktivt i samband med lönebetalningen för juni.  
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LÖNER TILL FARMACUTER 1.5.2010 - 31.8.2010  

 
Dyrortsklass I 
 
Lönegrupp 1 – 2 året 3 – 5 året 6 – 8 året 9 – 11 året 12 året 

II 2.254 2.331 2.421 2.558 2.744 
III 2.347 2.440 2.533 2.681 2.858 
IV 2.450 2.547 2.646 2.801 2.988 
V 2.556 2.658 2.760 2.922 3.121 
VI 2.665 2.771 2.875 3.044 3.249 

 
Dyrortsklass II 
 
Lönegrupp 1 – 2 året   3 – 5 året  6 – 8 året 9 – 11 året 12 året 

II 2.199 2.275 2.362 2.493 2.675 
III 2.287 2.379 2.473 2.611 2.785 
IV 2.391 2.486 2.582 2.730 2.912 
V 2.492 2.591 2.689 2.847 3.039 
VI 2.596 2.698 2.803 2.967 3.168 

 
 

 
Apotek som betalar lön enligt dyrortsklass II 
 
Höjningar i eurobelopp som ska verkställas för farmaceuter utöver den generella höj-
ningen 1.5.2010 

 
Lönegrupp 1 – 2 året   3 – 5 året  6 – 8 året 9 – 11 året 12 året 

II 32 33 34 36 39 
III 33 35 36 38 41 
IV 35 36 38 40 42 
V 36 38 39 42 44 
VI 38 39 41 43 46 

 
 
Lönen till farmacielev är 1 014 euro i månaden från 1.5.2010. 
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Löner till provisorer 1.5.2010 - 31.8.2010  
 
Dyrortsklass I 
 
Lönegrupp 1 – 2 året   3 – 5 året  6 – 8 året 9 året 

I 3.273 3.412 3.552 3.866 
III 3.602 3.755 3.908 4.253 
IV 3.764 3.924 4.086 4.447 
V 3.929 4.094 4.263 4.639 
VI 4.093 4.265 4.441 4.833 

 
Dyrortsklass II 
 
Lönegrupp 1 – 2 året   3 – 5 året  6 – 8 året 9 året 

I 3.230 3.366 3.503 3.814 
III 3.550 3.701 3.853 4.195 
IV 3.712 3.869 4.030 4.386 
V 3.876 4.039 4.205 4.576 
VI 4.035 4.205 4.380 4.766 

 
 
 
Apotek som betalar lön enligt dyrortsklass II 
 
Höjningar i eurobelopp som ska verkställas för provisorer utöver den generella höj-
ningen 1.5.2010 
 
Lönegrupp 1 – 2  året   3 – 5 året  6 – 8 året 9 året 

I 24 25 26 28 
III 26 27 28 31 
IV 27 28 29 32 
V 28 29 31 33 
VI 29 31 32 35 

  
 
 
Arbetstidstillägg från 1.5.2010: 
 
Kvällstillägg 4,57 € 
Lördags- och helgaftonstillägg 4,88 € 
Nattillägg 5,21 €  
 


